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1. Namen kriterijev 

 

Kriteriji delovanja študentskih klubov so del širše zgodbe, saj predstavljajo pomemben del t.i 

»pridnostnega« sklada. Pridnostni sklad sestavlja  20% deleţa sredstev vsakega izmed klubov s 

statusom ŠOLS. V kolikor klub zbere 80% točk iz točkovnika, ki vrednoti  kriterije delovanja 

študentskih klubov, dobi najmanj 20% teh sredstev povrnjenih. Poleg razvrščanja klubov v skladu z 

točkovnikom je glavni namen kriterijev postaviti dobre temelje za nadaljnjo rast in razvoj klubov, tako 

da so v prvi vrsti namenjeni klubom in izboljšanju (oz. nagrajevanju) njihovega delovanja, posledično 

pa tudi Zvezi ŠKIS, ki bo z močnimi klubi še močnejši faktor v študentskem organiziranju. S pomočjo 

točkovanja glede na postavljene kriterije bodo klubi dobili dober vpogled v svoje dosedanje delo, hkrati 

pa videli, na katerih področjih se morajo izboljšati oziroma kakšne standarde delovanja dosegajo. 

 

2. Metodologija 

 

Kriteriji so sestavljeni na podlagi dela skupine za akte in financiranje, ki so jo sestavljali 

posamezniki z večletnimi izkušnjami na področju klubskega organiziranja. Nekateri kriteriji so povezani 

z delovanjem klubov, drugi s podobo v javnosti, s sodelovanjem z drugimi organizacijami, člani in 

okoljem ... Kriteriji tako zajemajo širok spekter delovanja študentskih klubov in vsaj deloma 

opredeljujejo idealno-tipski študentski klub, med seboj pa so prepleteni, zato lahko pričakujemo 

sinergične učinke – izboljšava na enem področju vodi do izboljšave oziroma olajša delovanje na 

drugem.  

 

Kriteriji niso vrednoteni z enakim številom točk, zato so tisti, za katere skupina ocenjuje da so 

pomembnejši, obteţeni v smislu višjega števila točk.  

 

Ker se v okviru Zveze Škis prvič sistematično ureja kriterije delovanja študentskih klubov se 

bodo nekateri kriteriji (in točkovanja) gotovo izkazali za slabo zamišljene, prenizko ali previsoko 

vrednotene ali pa se bo v prihodnje izkazala potreba po vključitvi novih kriterijev. Ocenjevalni obrazec 

in kriterije bo posebna skupina, imenovana s strani Sveta ŠOLS, glede na potrebe in pripombe 

korigirala, predvidoma enkrat letno. 

 

Poleg kriterijev je v pripravi še katalog z navodili za hrambo dokazil za klube in točkovalnik, 

vse dokumente pa mora pred uporabo potrditi skupščina Sveta ŠOLS.   
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3. Obrazložitve posameznih kriterijev 

 

Kriterije spremlja Varnostni svet Zveze ŠKIS in Sveta ŠOLS, PR Zveze ŠKIS ali poseben organ, voljen 

s strani skupščine. Skupaj jih je 20, največje moţno število točk pa je 90. Da klub zadostuje pogoju za 

pridnostni sklad mora zbrati najmanj 72 točk. 

 

 

1. Predčasno doseganje minimalnega števila članov  

 

Namen tega kriterija je spodbujanje klubov k čimprejšnjemu izpolnjevanju enega osnovnih pogojev za 

ohranitev statusa ŠOLS (najmanj 15% študentov v upravni enoti je članov kluba). Skrajni rok za klube, 

da zberejo zahtevano število članov je 1. april, kriterij pa posredno nagrajuje klube, ki bodo pred 

skrajnim rokom zbrali zahtevano število članov. Namen spodbude je, da se klube čim prej razbremeni 

zbiranja potrebnega števila članov, posledično pa lahko energijo preusmerijo v druge klubske 

aktivnosti.  

 

Število doseţenih točk je odvisno od datuma, ko klub doseţe minimalno število članov. Maksimalno 

število točk je osem (1. november), lestvica pa pada po dve točki – šest točk (1. december), štiri 

točke (1. januar), dve točki (1. februar) in ena točka (1. marec). 

 

Za veljaven velja datum, razviden iz zapisnika štetja potrdil o vpisu, ki jih klubi prinesejo na Zvezo 

ŠKIS, Trţaška 41, 1000 Ljubljana 

Evidenco predhodno zbranega članstva vodi Varnostni svet Zveze ŠKIS in Sveta ŠOLS, za veljaven 

datum se šteje datum iz zapisnika preverjanja na Zvezi ŠKIS. Kubi ta datum vpišejo v katalog, ki ga bo 

preverjala  posebna skupina na naključnih preverjanjih. 

 

Ocenjevanje: lestvica, 8-6-4-2 ali 1 točka. 

 

2. Obveščanje o zboru članov in volitvah svetnika v Svet ŠOLS 

 

Zaradi različne statutarne ureditve klubov glede mandata predsednika in izvršnega organa se zahteva 

pisno obvestilo za Varnostni svet Zveze ŠKIS in Sveta ŠOLS, glede rednega letnega zbora članov 

(volilni občni zbor ali tisti, na katerem se sprejema letno poročilo o delu predsednika in organov kluba) 

in o zboru članov na katerem se voli svetnika v Svet ŠOLS, v kolikor se ga ne voli na rednem letnem 

zboru članov. Dopisa mora Varnostni svet prejeti vsaj en teden pred zborom članov. Obvezni sta obe 

obvestili – v primeru, da eno manjka, klub ne prejme točk. 
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Za veljaven se šteje datum poslanega dopisa/obvestila (na Zvezi ŠKIS spremlja sekretar/ka s 

posebnim seznamom), klubi v skladu z navodili iz kataloga hranijo kopije poslanih dopisov. 

Ocenjevanje: 5 ali 0 toč 

 

3. Prisotnost svetnikov na sejah Sveta ŠOLS in prisotnost kluba na regijskih 

sestankih  

 

Kriterij je razdeljen na dva dela. Prvi del predstavlja udeleţevanje oz. prisotnost na sejah Sveta ŠOLS 

(osem točk), drugi del prisotnost kluba na regijskih sestankih (štiri točke).  

 

Ne glede na razloge za odsotnost (razen zdravniško opravičilo) je udeleţba na ustrezno sklicanih 

sejah Sveta ŠOLS podstat delovanja Sveta ŠOLS in posredno tudi vseh klubov, zato udeleţbo 

ustrezno nagrajujemo oziroma sankcioniramo. Če se svetnik udeleţi vseh sej Sveta dobi klub sedem 

točk, če svetnik manjka na eni dobi klub pet točk, odsotnost iz dveh sej prinaša odbitek treh točk, v 

kolikor pa svetnik manjka na treh sejah pa to pomeni nič točk.  

 

Upravičeni razlog za odsotnost je  zdravniško opravičilo, saj je osnovna funkcija svetnika Sveta ŠOLS 

udeleţba na sejah Sveta ŠOLS. Predsednik kluba lahko enkrat letno opraviči odsotnost svetnika na 

seji Sveta ŠOLS in Zveze ŠKIS. Opravičilo mora prejeti predsednik Zveze ŠKIS in Sveta ŠOLS 

najmanj 2 uri pred začetkom seje Sveta ŠOLS in Zveze ŠKIS. 

 

Prisotnost kluba na regijskih sestankih je nujna za normalno delovanje Sveta ŠOLS, kluba in Zveze 

Škis, zato se ovrednoti s 4 točkami, pri čemer je potrebna udeleţba na vsaj 60 % vseh sestankov 

regije. Evidenco udeleţbe vodi vodja regije, z zapisnikom ali listo prisotnosti.  

 

Pri obeh kriterijih upoštevamo obdobje koledarskega leta.  

Evidenco prisotnosti klubov na regijskih sestankih  za Zvezo Škis vodijo vodje regij najmanj z listo 

prisotnosti. 

Evidenco za Seje Sveta ŠOLS vodi nadzorna komisija Zveze ŠKIS in Sveta ŠOLS. 

 

Dokazila si klubi pridobijo sami in jih hranijo v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje udeležbe na sejah Sveta ŠOLS: lestvica, 7-5-3 ali 0 točk. 

Ocenjevanje udeležbe na regijskih sestankih: 4 ali 0 točk. 
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4. Obstoj in delovanje dijaške sekcije 

 

Pomemben del zdravega kluba predstavlja vključevanje mladih v organizacijo. Prvi korak k temu je 

ustanovitev in pravna opredelitev dijaške sekcije v enem izmed veljavnih aktov kluba, še pomembnejši 

segment pa je dejansko delovanje dijaške sekcije.  

 

Obstoj in pravna ureditev dijaške sekcije se ovrednoti z eno točko.  

Delovanje dijaške sekcije se ovrednoti s tremi točkami, pri čemer mora dijaška sekcija izvesti najmanj 

dva projekta. Izvedba projekta se dokazuje s projektnim poročilom, ki vsebuje finančni in vsebinski del.  

 

Dokazila klubi hranijo v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje obstoja in pravne ureditve dijaške sekcije: 1 ali 0 točk. 

Ocenjevanje delovanja dijaške sekcije (najmanj 2 projekta):      3 ali 0 točk. 

 

5. Projektni načrti in projektna poročila 

 

Projektni načrti in projektna poročila so osnova za dobro delovanje organizacije in za dobro izvedbo 

ter vrednotenje projektov. Klub mora imeti izdelane vsaj tri projektne načrte s smiselnim finančnim 

(predvideni odhodki in prihodki) in vsebinskim načrtom (ki zajema opis, cilje, terminski plan, sodelavce 

in razdelitev dela) in projektna poročila s  finančnim (dejanski prihodki in odhodki) in vsebinskim 

poročilom (dejanski opis in potek izvedbe, kritične točke, pobude za izboljšanje). Sestavni del tega 

kriterija so tudi zapisniki, iz katerih je razvidno, da so bili vsi projektni načrti in poročila potrjeni na 

izvršnem organu kluba, pri čemer zadostuje zgolj navedba v katerih zapisnikih iz kriterija številka 6 se 

omenjeni sklepi nahajajo. 

 

Dokumentacijo klubi hranijo v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje: 8  ali 0 točk. 

 

6. Zapisniki najvišjega voljenega organa 

 

Iz zapisnikov najvišjega voljenega oziroma izvršnega organa kluba je razvidno delovanje kluba, zato 

gre za pomemben kriterij, vrednoten s petimi točkami. Klub mora hraniti potrjene zapisnike, pri 

čemer je osnovni pogoj en zapisnik na mesec (izvzeta sta julij in avgust). 
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Štejejo se zapisniki za preverjano koledarsko leto in jih klubi hranijo v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje: 5  (vsi zapisniki) ali 0 točk. 

 

 

7. Sodelovanje z drugimi društvi 

 

Glavni cilj tega kriterija je spodbujanje dobrega sodelovanja z drugimi društvi ali organizacijami, ki 

nakazuje na odprtost kluba, hkrati pa je posredno povezano s  podobo organizacije v javnosti.  

 

Na vsakih petsto študentov v upravni enoti (od 0 do 500 dve podporni pismi, od 500 do 1000 štiri 

podporna pisma, od 1000 do 1500 šest podpornih pisem , itd) mora klub pridobiti dve podporni pismi z 

navedenim projektom pri katerem so sodelovali, datum projekta, ter ţiga in podpis zakonitega  

zastopnika sodelujoče pravne organizacije s sedeţem v isti upravni enoti. Ne štejejo podporna pisma 

od lastnih ustanovljenih pravnih oseb. Klub točke pridobi z ustreznim številom podpornih pisem glede 

na število študentov v upravni enoti, pri čemer se zahtevano število podpornih pisem zaokroţuje 

navzdol. 

 

Štejejo se podporna pisma za preverjano koledarsko leto in jih klubi hranijo v skladu z navodili iz 

kataloga. 

Ocenjevanje: 4 ali 0 točk. 

 

8. Letna programska in finančna dokumentacija 

 

Dobro finančno in programsko načrtovanje je ključnega pomena za dobro delovanje vsakršne 

organizacije, zato kot izjemno pomembno vrednotimo pripravo letnih programskih in finančnih načrtov.  

Programski plan in programsko poročilo morata v začetku vsebovati predsednikov pogled na program, 

komu je/bo namenjen in zakaj se je/bo takšen program izvajal. Nato sledi navedba projektov. Če gre 

za programski plan projekte časovno in lokacijsko pribliţno umestimo, če pa gre za programsko 

poročilo navedemo točen datum in lokacijo. 

Pri letnem finančnem poročilu se navedejo razdelani odhodki in prihodki, prav tako pri finančnem 

planu navedemo predvidene razdelane letne prihodke in odhodke. 

 

Prav tako so letna programska in finančna poročila  dobra podlaga za vrednotenje delovanja kluba, 

obenem pa tudi člani dobijo dober vpogled v delovanje kluba, laţje podajo svoje pripombe in predloge, 

s tem pa se še dodatno spodbuja njihovo vključevanje v delovanje kluba .  

 

Oba načrta in obe poročili sta obvezni, zato je moţno samo doseganje maksimalnega števila točk. 
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Štejejo se letno programsko in finančno poročilo ter letni in programski plan za preverjano koledarsko 

leto in jih klubi hranijo v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje: 10 ali 0 točk. 

 

9. Sistemizacija dela članov najvišjega voljenega organa 

 

Sistemizacija opredeljuje delovne naloge posameznih članov organov v klubu (vodje odborov, sekcij, 

naloge blagajnika, predsednika ipd.), zato je za kontinuirano delovanje kluba ob menjavah vodstva in 

kadra ključnega pomena, da se aktivisti seznanijo s svojimi zadolţitvami in dolţnostmi. Takšno 

seznanitev ne glede na okoliščine omogoča sistemizacija dela, ki obenem onemogoča prekrivanje 

zadolţitev in nejasno razmejitev odgovornosti posameznih aktivistov. 

 

Sistemizacija je vrednotena z dvema točkama, podana pa mora biti vsaj za predsednika, tajnika, 

blagajnika in vodje projektov. 

 

Izpolnjen obrazec, pripravljen s strani Zveze ŠKIS, klubi hranijo v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje: 2 ali 0 točk. 

 

10. Pravilnik o honorarjih 

 

Honorarji so lahko motiv za aktiviste, hkrati pa lahko odsotnost sistematike pri nagrajevanju aktivistov 

povzroči nejevoljo med aktivisti ali člani, zato je namen tega kriterija spodbuditi klube k vnaprejšnji 

določitvi honorarjev oziroma urnih postavk. 

 

Sklep najvišjega voljenega organa ali pravilnik o honorarjih mora opredeljevati honorarje za delo na 

klubu (urna postavka ali fiksni honorarji). Obstoj takšnih sklepov ali pravilnikov je ovrednoten z dvema 

točkama. V kolikor klub nima honorarjev in je to zavedeno v statutu študentskega kluba, študentski 

klub prav tako prejme maksimalno število točk. 

 

Dokazila (pravilnik ali statut) klubi hranijo v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje: 2 ali 0 točk. 

 

11. Eksterno računovodstvo 

 

Urejeno in pravilno finančno poslovanje in svetovanje lahko nudi le eksterno računovodstvo, ki ga 

vrednotimo z eno točko. 
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Pogodbo oz. dokazilo klubi hranijo v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje: 1 ali 0 točk. 

 

12. Število vodij projektov 

 

Čim večje število vodij projektov je pomembno zaradi prenosa znanja in nabiranja izkušenj, hkrati pa 

prinaša ogromno pozitivnih učinkov na delovanje kluba v prihodnje.  

Število točk je odvisno od % vodij projektov glede na minimalno zahtevano število članov, vodje 

projektov pa so razvidni iz projektnih poročil. Kot vodja projekta se šteje tudi nosilec projekta. 

Zapisnike, ki to potrjujejo, klubi hranijo v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje:  2 % ali več vodij projektov na minimalno zahtevano članstvo: 2 ali 0 točki 

 

13. Odstotek sredstev iz drugih virov  

 

Uspešno pridobivanje sredstev je eden glavnih indikatorjev uspešnosti organizacije, zato s tem 

kriterijem nagrajujemo tiste klube, ki so uspešni pri pridobivanju sredstev, hkrati pa spodbuditi klube k 

čim večjem angaţmaju pri pridobivanju sredstev. 

 

Sredstva ne smejo biti od lastnih ustanovljenih pravnih oseb, odstotek sredstev iz drugih virov javnega 

in opcijsko tudi privatnega značaja pa je razdeljen v tri kategorije: 5 – 10% pridobljenih sredstev  

glede na letne koncesijske dajatve s strani ŠOS  se točkuje z dvema točkama, 10 – 25% s 

štirimi, nad 25% pa s šestimi. Med druge vire javnega značaja se štejejo pogodbe iz razpisov in 

donatorske pogodbe drugih javnih institucij (občina, zavod…). V kolikor je klub pripravljen razkriti 

pridobljena sredstva drugih zasebnih pravnih oseb (donacije, sponzorske pogodbe drugih privatnih 

pravnih oseb z izjemo lastno ustanovljenih zavodov in pravnih oseb) lahko to stori in se mu upošteva 

pri nabiranju sredstev. Kompenzacije ne štejejo kot sredstva iz drugih virov. 

 

Dokazila hrani klub v skladu z navodili iz kataloga. 

Ocenjevanje: 6,4,2 ali 0 točk 
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14. Urejenost baze za informiranje članov 

 

Informiranje in urejene baze za posredovanje informacij članom so pomembne za učinkovito 

razširjanje sporočil in lahko sluţijo kot odličen promocijski kanal. Zaradi varovanja osebnih podatkov 

se baze ponudijo le na vpogled ob obisku kluba. Klubi tako svojih baz niso dolţni posredovati nikomur, 

baze pa morajo vsebovati osnovne podatke (ime, priimek, naslov, e-mail ali telefon), pri čemer pri 

posameznem članu nista obvezni kategoriji e-mail in telefon. 

 

Klubi pokaţejo bazo informiranja ob preverjanju. 

Ocenjevanje: 2 ali 0 točk. 

 

 

 

15. Objava povezave (Zveza Škis in ŠOS) na klubski spletni strani 

 

Logotip s povezavo  obeh krovnih organizacij na vidnem mestu (na prvi strani ali v zavihku kjer so 

podatki o klubu ali kjer klub objavlja logotipe sodelujočih organizacij)  spletne strani kluba se ovrednoti 

z dvema točkama. Objavljena morata biti oba logotipa s povezavo. Velikost objavljenega logotipa 

mora biti v skladu s predpisi v CGP (celostni grafični podobi). 

 

Tako lahko uporabniki klubske spletne strani pridejo do dodatnih informacij, ki obsegajo urejanje 

nacionalne študentske problematike in nacionalnih projektov namenjenih študentom. 

 

Tekom leta vodi PR Zveze ŠKIS primerno evidenco. Do 1. aprila mora biti povezava z logotipom 

objavljena.  

Ocenjevanje: 2  ali 0 točk. 

 

16. Vključevanje logotipa Zveze Škis in ŠOS na publikacije 

 

Klubi s tem jasno pokaţejo, kateri dve organizaciji sta tisti, ki jih zastopata na nacionalnem nivoju, jih 

povezujeta, skrbita za njihove pravice in oblikujeta dolţnosti. 

 

Klubi na Zvezo ŠKIS pošljejo najmanj tri različne tiskovine (plakat, letak ali drug promocijski material), 

pri čemer je na publikacije poleg ostalih (klubski, sponzorski) logotipov potrebno vključiti tudi oba 

omenjena logotipa.  
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Dokazno gradivo za obdobje preverjanega koledarskega leta, klubi hranijo v skladu z navodili iz 

kataloga. 

Ocenjevanje: 3  ali 0 točk 

 

17. Urejenost spletnih vsebin 

 

Pojavljanje na spletu (spletne strani, socialne mreţe) je v informacijski druţbi ključno za uspešno 

delovanje organizacije, hkrati pa splet nudi odlične promocijske kanale. Namen kriterija je 

vzpodbujanje objavljanja vsebin na spletu. S tem kriterijem ţelimo vzpodbujati objavljanje vsebin na 

spletu. Za objavo se šteje vsebinska informacija o klubu ali klubskih projektih ali vsebinska objava, ki 

je pomembnega značaja za študente in mlade. 

Kriterij za tri točke so štiri objave na dva meseca, pri čemer se poleg spletne strani šteje tudi objava na 

socialnih omreţjih. Izvzeta sta julij in avgust. 

 

Preverja PR Zveze ŠKIS in vodi lastno evidenco. 

Ocenjevanje: 3 ali 0 točk. 

 

18. Izdajanje publikacij 

 

Izdane publikacije (elektronske ali tiskane) izboljšajo podobo kluba v javnosti, hkrati pa so učinkovito 

orodje za predstavitev projektov in delovanja širši javnosti. Kot publikacija se v tem primeru ne šteje 

izdajanje klubskega informatorja, katerega edini namen je obveščanje o dogodkih.  

 

Periodične publikacije v tiskani ali elektronski obliki v kateri mora biti najmanj en članek s strokovno - 

izobraţevalno vsebino ali tematiko (članek, ki problematizira o poloţaju študentov v lokalni skupnosti 

ali na nacionalni ravni in se navezuje na tematiko visoko šolstva v RS, tematiko sociale in zdravstva ali 

področje  mednarodnega  povezovanja in izmenjav informacij študentov), klubu prinesejo 5 točk. 

Dokazno gradivo za obdobje preverjanega koledarskega leta, klubi hranijo v katalogu 

Ocenjevanje: 5 ali 0 točk. 

 

19. Število objav v medijih  

 

Objave v medijih pomagajo graditi javno podobo organizacije, hkrati pa so odraz dela kluba. Pri čemer 

upoštevamo samo relevantne medije, ki so razvidni iz seznama Razvida medijev Ministrstva za kulturo 

RS. 
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Klub vodi evidenco objav v medijih (datum objave, naziv medija in naslov članka), za 4 točke mora 

klub v enem letu na vsakih 500 študentov v upravni enoti imeti dve objavi pri čemer se kot objava ne 

šteje napoved dogodka v napovednikih različnih medijev. 

 

Preverja PR Zveze ŠKIS in vodi lastno evidenco  za medije, ki so v bazi podjetja, ki za ŠOS izvaja 

storitev clipinga (gesla in seznam medijev pošljemo na klub skupaj z izjavo). Za medije ki niso v 

seznamu podjetja, ki za ŠOS izvaja cliping, ampak so v Razvidu medijev (vodi ga Ministrstvo za 

kulturo) je dolţan vsak klub sam zbirati objave in jih v primeru pregleda predloţiti komisiji. Klubi za 

takšne objave vodijo evidenco v skladu z navodili iz kataloga. Plačljive objave ne štejejo. 

Ocenjevanje: 4 ali 0 točk 

 

20. Uradne ure 

Uradne ure predstavljajo pomemben stik kluba s člani, hkrati pa povečujejo dostopnost in odprtost 

kluba.  

 

Če ima klub uradne ure enkrat na teden dobi eno točko, če pa dvakrat na teden pa 3 točke. V 

točkovnik vpišejo kolikokrat izvajajo uradne ure. Za uradne ure se štejeta prostor in čas, kjer se lahko 

študent včlani v klub. 

Preverja PR Zveze ŠKIS in vodi lastno evidenco (internet) 

 Ocenjevanje: 3,1 ali 0 točk 


